附件2
资格审查所需材料

提示：现场资格审查时须提供原件及复印件各1套
    1.需对照以下类别按以下顺序整理资料，参加现场资格审查。
2.因个人在规定时间提供资料不齐或核查出提供了不实信息，责任自行承担。
3.非应届毕业生可报考的岗位，2022届毕业生按照“限2022届应届毕业生报考的岗位”要求准备资料，其余人员按“非应届毕业生可报考的岗位”所列要求准备资料。
4.所有参加现场资格审查人员（含委托人，均需符合现场疫情防控要求，见附件3）

一、机关事业单位岗位
（一）国内高校毕业生
1.限2022届应届毕业生报考的岗位：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业生就业推荐表（或成绩单及其他应聘佐证材料）（须加盖学校公章提供）
（4）学生证
（5）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）（提供主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（如无法提供就业推荐表，须提供以下第（6-8)项资料之一）
（6）“学信网”学籍认证（有二维码的页面）
（7）学校在读证明
（8）入学通知书
2.视同应届毕业生（2020届、2021届毕业生）报考的岗位：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业证
（4）“学信网”学历认证（有二维码的页面）
（5）学位证
（6）未落实工作单位情形承诺书
（7）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）（提供主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（8）机关事业单位工作人员诚信应聘承诺书（为符合报考情形机关事业单位工作人员填写提供）。
3.非应届毕业生可报考的岗位：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业证
（4）“学信网”学历认证（有二维码的页面）
（5）学位证
（6）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）（提供主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（7）机关事业单位工作人员诚信应聘承诺书（为符合报考情形机关事业单位工作人员填写提供）。

（二）国（境）外知名大学优秀毕业生
1.限2022届应届毕业生报考的岗位（为在国（境）外高校全日制就读，2021年8月1日—2022年7月31日期间毕业，在2022年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员）
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面）
（3）学生证
（4）成绩单
（5）学校证明或入学通知书
（6）学历认证承诺书（若已取得认证，需提供教育部中国留学服务中心的学历（学位）认证。
（3）—（6）项按《简章》要求需提供相应正规翻译资料（加盖翻译公司鲜章）
（7）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）（提供主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
2.视同应届毕业生（2020届、2021届毕业生）报考的岗位（为在国（境）外高校全日制就读，2020届为2019年8月1日以后毕业，在2020年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员；2021届为2020年8月1日以后毕业，在2021年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员）
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业证
（4）学位证
（5）学历认证（教育部中国留学服务中心认证学历（学位）证明） 
（3）—（5）项按《简章》要求需提供相应正规翻译资料（加盖翻译公司鲜章）
（6）未落实工作单位情形承诺书
（7）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）（提供主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（8）机关事业单位工作人员诚信应聘承诺书（为符合报考情形机关事业单位工作人员填写提供）。
3.非应届毕业生可报考的岗位： 
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业证
（4）学位证
（5）学历认证（教育部中国留学服务中心认证学历（学位）证明） 
（3）—（5）项按《简章》要求需提供相应正规翻译资料（加盖翻译公司鲜章）
（6）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）（提供主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（7）机关事业单位工作人员诚信应聘承诺书（为符合报考情形机关事业单位工作人员填写提供）。
以上材料均须提供原件及复印件各1套。

二、教育事业单位岗位
（一）国内高校毕业生
1.限2022届应届毕业生报考的岗位：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业生就业推荐表（或成绩单及其他应聘佐证材料）（须加盖学校公章提供）
（4）学生证
（5）教师资格证。1. 提供〔受新冠肺炎疫情影响，报考中小学（幼儿园）教师岗位暂未取得教师资格证书的人员，可持在有效期内的中小学教师资格考试合格证明或笔试合格成绩（即“中小学教师资格考试NTCE成绩”，幼儿园、小学、中职教师资格为两科笔试成绩，初中、高中教师资格为三科笔试成绩）；提供2022年7月31日前取得教师资格证书。财务岗不要求教师资格证。
（6）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）、优秀毕业生（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（如无法提供就业推荐表，须提供以下第（7-9)项资料之一）
（7）“学信网”学籍认证（有二维码的页面）
（8）学校在读证明
（9）入学通知书
2. 视同应届毕业生（2020届、2021届毕业生）报考的岗位：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业证
（4）“学信网”学历认证（有二维码的页面）
（5）学位证
（6）未落实工作单位情形承诺书
（7）教师资格证。1. 提供〔受新冠肺炎疫情影响，报考中小学（幼儿园）教师岗位暂未取得教师资格证书的人员，可持在有效期内的中小学教师资格考试合格证明或笔试合格成绩（即“中小学教师资格考试NTCE成绩”，幼儿园、小学、中职教师资格为两科笔试成绩，初中、高中教师资格为三科笔试成绩）；提供2022年7月31日前取得教师资格证书。财务岗不要求教师资格证。
（8）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）、优秀毕业生（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（9）机关事业单位工作人员诚信应聘承诺书（为符合报考情形机关事业单位工作人员填写提供）。

（二）国（境）外知名大学优秀毕业生
1.限2022届应届毕业生报考的岗位（在国（境）外高校全日制就读，2021年8月1日—2022年7月31日期间毕业，在2022年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员）
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）学生证
（4）成绩单
（5）学校证明或入学通知书
（6）学历认证承诺书（若已取得认证，需提供教育部中国留学服务中心的学历（学位）认证。
（3）—（6）项按《简章》要求需提供相应正规翻译资料（加盖翻译公司鲜章）
（7）教师资格证。1. 提供〔受新冠肺炎疫情影响，报考中小学（幼儿园）教师岗位暂未取得教师资格证书的人员，可持在有效期内的中小学教师资格考试合格证明或笔试合格成绩（即“中小学教师资格考试NTCE成绩”，幼儿园、小学、中职教师资格为两科笔试成绩，初中、高中教师资格为三科笔试成绩）；提供2022年7月31日前取得教师资格证书。财务岗不要求教师资格证。
（8）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）、优秀毕业生（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
2. 视同应届毕业生（2020届、2021届毕业生）报考的岗位（在国（境）外高校全日制就读，2020届为2019年8月1日以后毕业，在2020年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员；2021届为2020年8月1日以后毕业，在2021年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员）
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需提供）
（3）毕业证
（4）学位证
（5）学历认证（教育部中国留学服务中心认证学历（学位）证明） 
（3）—（5）项按《简章》要求需提供相应正规翻译资料（加盖翻译公司鲜章）
（6）教师资格证。1. 提供〔受新冠肺炎疫情影响，报考中小学（幼儿园）教师岗位暂未取得教师资格证书的人员，可持在有效期内的中小学教师资格考试合格证明或笔试合格成绩（即“中小学教师资格考试NTCE成绩”，幼儿园、小学、中职教师资格为两科笔试成绩，初中、高中教师资格为三科笔试成绩）；提供2022年7月31日前取得教师资格证书。财务岗不要求教师资格证。
（7）岗位报考条件相关的奖学金（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）、优秀毕业生（要求硕士学历的，须为硕士研究生就读期间获得）和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）不齐全的还需提供相关承诺书。
（8）未落实工作单位情形承诺书
（9）机关事业单位工作人员诚信应聘承诺书（为符合报考情形机关事业单位工作人员填写提供）。
以上材料均须提供原件及复印件各1套。

二、卫生健康事业单位岗位
（一）国内高校毕业生
1. 2022届应届毕业生：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需复印）
（3）毕业生就业推荐表（须加盖学校公章） 
（4）学生证
（5）岗位报考条件相关的奖学金、优秀毕业生和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）
（如无法提供就业推荐表，需提供以下第（6-8）项资料之一）
（6）“学信网”学籍认证（有二维码的页面） 
（7）学校在读证明
（8）入学通知书
如岗位设置表中对护师资格证/执业医师资格证和规培经历有要求的，另须提供以下第（9-11）项资料：
（9）护师资格证。
（10）执业医师资格证。暂未取得的，需现场写承诺书于2022年7月31日前提供相关资质证书。
（11）规培合格证或规培合格证明。暂未取得的，需现场写承诺书于2022年7月31日前提供相关资质证书。
2.往届毕业生：
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需复印）
（3）毕业证
（4）“学信网”学历认证(有二维码的页面）
（5）学位证
（6）岗位报考条件相关的奖学金、优秀毕业生和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）
如岗位设置表中对护师资格证/执业医师资格证和规培经历有要求的，另须提供以下第（7-9）项资料：
（7）护师资格证
（8）执业医师资格证
（9）规培合格证或规培合格证明

（二）国（境）外知名院校毕业生
1.2022届应届毕业生（在国（境）外高校全日制就读，2021年8月1日—2022年7月31日期间毕业，在2022年7月31日以前获得教育部中国留学服务中心认证人员）
（1）报名表（市局报名系统下载）
（2）身份证（正反两面均需复印）
（3）学生证 
（4）成绩单
（5）学校证明或入学通知书
（6）岗位报考条件相关的奖学金、优秀毕业生和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）
如岗位设置表中对护师资格证/执业医师资格证和规培经历有要求的，另须提供以下第（7-9）项资料：
（7）护师资格证。
（8）执业医师资格证。暂未取得的，需现场写承诺书于2022年7月31日前提供相关资质证书
（9）规培合格证或规培合格证明。暂未取得的，需现场写承诺书于2022年7月31日前提供相关资质证书
2.往届毕业生：（在国（境）外高校全日制就读，2021年7月31日以前已获得教育部中国留学服务中心认证人员）
（1）报名表（报名系统直接下载打印）
（2）身份证（正反两面均需复印）
（3）毕业证
（4）学位证 
（5）学历认证（教育部中国留学服务中心认证学历（学位）证明） 
（6）岗位报考条件相关的奖学金、优秀毕业生和佐证材料（如主办单位提供的证书、有效证明、红头文件等）
如岗位设置表中对护师资格证/执业医师资格证和规培经历有要求的，另须提供以下第（7-9）项资料：
（7）护师资格证
（8）执业医师资格证
（9）规培合格证或规培合格证明
（3）—（6）项按《简章》要求需提供相应正规翻译资料（加盖翻译公司鲜章）
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